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 نموذج

 مخطط مادة دراسية

 EXC-01-02-02B رقم النموذج

 2/3/24/2022/2963 رقم وتاريخ الإصدار

05/12/2022 

  رقم وتاريخ المراجعة أو التعديل

 2/3/24/2023 رقم قرار اعتماد مجلس العمداء

 23/01/2023 قرار اعتماد مجلس العمداءتاريخ 

 06 عدد الصفحات
 

 1. اسم المادة المقابلة الإكلينيكية 

 2. رقم المادة 2307740

 الساعات المعتمدة )نظرية، عملية( نظري  3
.3 

 الساعات الفعلية )نظرية، عملية( لي عم 2

 4. المتطلبات المتزامنة المتطلبّات السابقة/ لا يوجد

 5. اسم البرنامج ماجستير علم النفس 

 6. رقم البرنامج 07

 7. المركز /الكلية الآداب

 8. الأكاديمي  القسم علم النفس

 9. مستوى المادة أولى

 10. العام الجامعي/ الفصل الدراسي  2024-2025

 11. الدرجة العلمية للبرنامج ماجستير 

 12. تعليم المادةالأقسام الأخرى المشتركة في  لا يوجد

 13. لغة التعلّم العربية والانجليزية 

x☐              14. التعلّمنوع  إلكتروني كامل عن بعد ☐         مدمج ☐وجاهي 

 ☐Moodle            ☐Microsoft Team 15. المنصة الإلكترونية 

 .16 تاريخ استحداث مخطط المادة الدراسية 

 17. مراجعة مخطط المادة الدراسيةتاريخ   10-10-2024

 المادة منسّق  18.

 

 . مدرسو المادة19

 الرجاء إدراج ما يلي: رقم المكتب، طريقة التواصل، مواعيد التواصل، رقم الهاتف، البريد الإلكتروني

 لا يوجد
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 وصف المادة20. 

فاهةمي تقدم هذه المادة المكونات الأسااااااساااااة  لإكلقايك  اومكةتةكة   ما تهاكات ما مراتات  اساااااصياتة ةات لةدف  اااااةاا  ا  الإ       اتها الم      

هت كلا يساااإل  مل مسااااطدة الإاالإا طول الإهوفةع الإفاطة لإلماا  المفاهةا  الماادس الإافساااة  الإاي اكخسااارةا ما المس دتاساااهت  المساااهلدة ما م  ا

ياظ يات الإشخصة   الاضا ايات الإافسة   الأسس الإاةولإوجة   الاجهلاطة  لإكسكوك  ضاا   مل م  اهت يدياامةات الأس ة  قواطد الاتصاس 

كف  الإاةتشااااااخماااااا يلم كلا يسااااااإل المسااااااار  مل تلكلة الإاكا  ما  ج ات المقايك  اومكةتةكة  يصاااااافمةا كداة تي ساااااا  ما كد ات الإهقةةا اومكةتةلم  ا خه

لم م
ً
  ثااتا

ً
اقع اومكةتةكة   ذلإك لإل صوس طة كدر الم كومات  ككثيها  دقا   حك  كساسة  ما م احكرا    مخهكع المو

 

  :نتاجات التعلم للبرنامج .21

  على أن:يتوقع من الطالب بعد الانتهاء من دراسته لبرنامج ماجستير علم النفس أن يكون قادرا  

  ي اد ا  كوس الإااج   لإكلشكلمت الإشخصة   الاجهلاطة   الإوفةفة لم يوفع الماادس  الإاظ يات الإافسة     لم1

 يسهخدم  يدق  الماهج المسخاد  مل الأدلإ  لإكلااهج الإاظ ي  ا خهكف     الملاتس  الإافسة  الإ لمجة   الإهقةةلة لم لم2

 خهكف لمالإالاذج الإاظ ي  الإافسة  ا يلاتس يكفاتة الإهقةةا  الإهحكةة الإااقد لإكاةانات  الأالمات المه كق  يالإسكوك اونسان     ضوت  لم3

 يسهخدم  مصادت الم  ا  الإ كلة  ذات الإ لمق  بغ ض اشهقار  إي اد حكوس ك ةك   جديدة لإكلشكلمت المراة     طكا الإافسلم  لم4

 يحكة  يقةّا  يُ ةد  نهاج  الملاتسات المراة  الإافسة  ا خهكف  مع ا  فاظ طول الم ايلي الأالمقة  لإكللاتس لم  لم5

 لةق راتات الإهفكلي الإ كةا  الإهفكلي الإااقد  اويداع     تحكةة  اسهقصات الإقضايا المهصك  ب كا الإافس  يكصزم يهاوي   تيوفع م لم6

 قدتاتت  م اتات   مراتاتت الإ لكة   الإشخصة   تولإةد م اتف جديدةلم 

 م اس طكا الإافسلم يسهخدم المااهج الإاحثة  الإكلة   الإاوطة   يوففرا     طداد تسالإهت  إطداد الإاحوث     لم7

 .متخصصةمؤتل ات طكلة     ند ات    يلراة  طالإة    م اس طكا الإافس  الإهقاتي  الإاوطة  قدم الإاحوث ي .8
  ا جاس ل ايلي  كالمقةات المرا   الإقةا ا جهل ة     تأدي  المرام  الأطلاس  ي  يكصزم ا يق ضلا يفاطكة  ي لة   المسؤ لإة  يهحلة لم9

 الإافس يلم 

سة     يسهخدم تكاولإوجةا الم كومات  تااةقاتةا    الإاحث الإ كمي     تصلةا  باات كد ات الإهقةةا الإافس ي     تحسلة الملاتس  الإاف لم10

 م الاتةا ا خهكف لم 

  :لم الآتيةنتاجات التعلم للمادة: يتوقع من الطالب عند إنهاء المادة أن يكون قادراً على أن يحقق نتاجات التع . 22

 :كمال هذا المساق، سيكون الطالب قادرًا علىبعد إ

 .أنواع المقابلات الإكلينيكية وتحديد مكوناتها الأساسية تصنيف .1

 .المهارات والاستراتيجيات اللازمة لبناء وإجراء المقابلة الإكلينيكية تطبيق .2

 .العوامل المؤثرة في صدق وثبات المقابلة وتوظيف الأساليب التي تعزز موثوقية نتائجها تحليل .3

 .المحتوى اللفظي وغير اللفظي للمقابلة الإكلينيكية واستخدامه في تقييم الحالات تمييز .4

انتهاءً بإغلاقها وفق المقابلة الإكلينيكية وفق مراحلها المختلفة، بدءًا من الإعداد والتنظيم، مرورًا بسيرها، و تنفيذ .5

 .الاعتبارات الفنية المناسبة

 .المبادئ والأساليب الفعالة التي تسهل التفاعل والاتصال أثناء المقابلة استخدام .6

 .الحالات الإكلينيكية ضمن إطار مفاهيمي يوضح طبيعة الاضطراب ويحدد إجراءات التدخل المناسبة تفسير .7
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 نتاجات التعلم للمادة

 

 التعلّم المراد تحقيقهامستويات 

 

 الاسترجاع

 

 الفهم والاستيعاب

 

 التطبيق

 

 تحليل

 

 بناء تقييم

 

1  x x x   

2   x  x x 

3   x x   

4   x x   

5   x x   

6       

7       

 

 

 للمادة بنتاجات التعلّم المستهدفة للبرنامجالمستهدفة  تعلمالمصفوفة ربط نتاجات . 23

 لبرنامجانتاجات تعلّم      

          

 

 المادة نتاجات تعلّم

النتاج 

(1) 

النتاج 

(2) 

النتاج 

(3) 

النتاج 

(4) 

النتاج 

(5) 

النتاج 

(6) 

النتاج 

(7) 

النتاج 

(8) 

النتاج 

(9) 

النتاج 

(10) 

النتاج 

(11) 

1 x x          

2 x           

3 x x x         

4 x x          

5  x       x   

6       X     

7      x      
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 محتوى المادة الدراسية والجدول الزمني لها. 24

 الموضوع المحاضرة الأسبوع

 التعلّم جنتا

المرتبط 

 بالموضوع

نوع 

 تعلّمال

وجاهي)

، مدمج، 

إلكتروني 

كامل عن 

 (بعد

 منصة

 التعلّم

متزامن

غير /

 متزامن

أساليب 

 التقييم

المصادر/المراج

 ع

1.  1 

مقدمة في المقابلة 

 الإكلينيكية 

 
1 

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

 1 التحضير للمقابلة  2  .2
 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

3.  3 
مقدمة، : الافتتاحية

 جسد المقابلة والختام
1 ،2  

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

4.  4 
الإنصات وتكوين 

 العلاقة
1،2  

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

5.  5 
مهارات الانصات 

 الموجه
1،2  

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

6.  6 
 مهارات توجيه

 المراجعين نحو الفعل
1،2 ،3،6 

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

7.  7 
: المقابلة الأولى

المعلومات وتقييم 

 الأدوار

1،2 ،3،6 
 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 
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 . أساليب التقييم 25 

 التعلّم للمادةنتاجات  الموضوع العلامة أسلوب التقييم

 بالتقييم مرتبطةال

 المنصة الأسبوع

 وجاهي السادس   6، 1،2،3 الأسابيع االستة الأولى %(20) الامتحان النصفي 

مهارات المقابلة يتناول الطالب أحد  %20 العرض التقديمي

 قدمها مع تطبيق لها على حالةوي

حسب الجدول المعد    6، 1،2،3

 بداية المادة 

 وجاهي

يقجم كل طالب فيديو مسجل لمقابلة  % 20 تسجيل الفيديو: 

 مدعوما بنموذج صياغة الحالة
يسلم قبل أسبوع من    6، 1،2،3

  انتهاء الفصل
 

     6، 1،2،3  عناصر المادةامتحان يتناول جميع  %40 الامتحان النهائي 

 3،6 9، 1،2 فحص الحالة الحقلية 8  .8
 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

 3،6، 1،2 تقييم الانتحار  9  .9
 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

10.  10 
التشخيص والتخطيط 

 1للعلاج
1،2 ،3،6 

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

11.  11 
التشخيص والتخطيط 

  2للعلاج
1،2 ،3،6 

 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

 3،6، 1،2 تحديات العملاء  12  .12
 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 

 3،6، 1،2 التعامل مع المقاومة 13  .13
 وجاهي 
 وجاهي

Moodle 
Moodle 

- 

المشاركة 
 والتفاعل

تسجيلات 
  الفيديو 

Sommers -
Flanagan, 

John & 
Sommers- 

Flanagan,R 
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 المادةستلزمات . م26

 بالأنترنت، كاميرا، حساب على المنصة الإلكترونية المستخدمة.على الطالب أن يمتلك جهاز حاسوب موصول 

 

 

 . السياسات المتبعة بالمادة27

 : تطبق سياسة الجامعة الخاصة بعدد مرات الغياب المسموح بهاسياسة الحضور والغياب   -أ

 : لا يسمح بتسليم الواجبات متأخرة ويرصد صفر لغياب عن الامتحانات وتسليم الواجبات في الوقت المحددا -ب

 لخاصة بهذا الشأن: التقيد بالإجراءات اإجراءات السلامة والصحة -ج

 بق تعليمات الجامعة: تطالغش والخروج عن النظام الصفي -د

 علاماتإعطاء ال -ـه

 لخدمات المتوفرة بالجامعة والتي تسهم في دراسة المادةا -و

 . المراجع28

 المطلوبة، والقراءات والمواد السمعية والبصرية المخصصة: الكتب -أ

Sommers -Flanagan, John & Sommers- Flanagan,R (2020) Clinical Interviewing, Fourth Edition, JOHN Wiley 

& Sons.Ic. New .Jersey. 

 :بها، وغيرها من المواد التعليمية الورقية والإلكترونية ىالموص الكتب -ب

Cormier S. & Cormier B. (2016). Interviewing strategies for helpers. Brooks/ Cole Publishing company.  

 

 . معلومات إضافية29 

يجوز التسجيل دون  تخضع التسجبلات للمواثيق الأخلاقية في الممارسة الإكلينيكية ويمنع تداول أي فيديو خارج المحاضرة ولا

 موافقة العميل مكتوبة. 

 

 -----------------لتاريخ: ا ------------------------التوقيع                                               مدرس أو منسق المادة:

 -----------------لتاريخ: ا ------------------------يع التوق --------------------------------مقرر لجنة الخطة/ القسم: 

 -----------------لتاريخ: ا ------------------------التوقيع  --------------------------------------------رئيس القسم: 

 -----------------لتاريخ: ا ------------------------ التوقيع ---------------------------------لجنة الخطة/ الكلية:  مقرر

 -----------------لتاريخ: ا ------------------------التوقيع  -------------------------------------------: المدير /العميد
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 سلم تقييم العروض التقديمية 

(5ممتاز ) معايير (4جيد جداً )  (3جيد )  (2مرضي )  (1فشل )   

 محتوى

يظُهر الطالب فهمًا 
عميقاً للنظرية 

وتطبيقها في مجال 
الصحة العقلية، 
ويحلل الدراسات 
 البحثية بشكل نقدي.

يوفر الطالب فهمًا 
قوياً للنظرية 

وتطبيقها وتحليلاً 
جيدًا للدراسات 

 البحثية.

يظُهر الطالب فهمًا 
معقولًا للنظرية 
وتطبيقها ولكنه قد 
يفتقر إلى العمق في 
تحليل الدراسات 

 البحثية.

يعد فهم الطالب 
للنظرية وتطبيقها 
أمرًا أساسياً، مع 
الحد الأدنى من 
تحليل الدراسات 

 البحثية.

: يظهر الطالب فهماً 
ضعيفاً للنظرية 
وتطبيقها، مع عدم 

هادف  وجود تحليل
 للدراسات البحثية.

 تكامل مواد القراءة

يقوم الطالب بدمج 
المواد البحثية ذات 
الصلة بسلاسة في 
العرض التقديمي 
الخاص به، مما 
 يظُهر فهمًا شاملاً.

يقوم الطالب بدمج 
المواد البحثية ذات 
الصلة بشكل فعال 
في العرض التقديمي 

 الخاص به.

يقوم الطالب بدمج 
ذات  المواد البحثية

الصلة ولكن قد 
يحتاج إلى تكامل 

 أفضل.

يقوم الطالب 
بتضمين مواد بحثية 
ولكنه يواجه صعوبة 

 في التكامل.

دم دمج الطالب ع -
للمواد البحثية بشكل 

 كافٍ.

 تسليم العرض

يقدم الطالب عرضًا 
تقديمياً واضحًا 
وجذاباً ومنظمًا 
 بشكل جيد.

العرض واضح 
ومنظم بشكل جيد، 

به  ولكن قد يكون
مجالات بسيطة 

 للتحسين.

العرض التقديمي 
واضح بشكل عام 
ولكنه قد يفتقر إلى 
بعض البنية أو 
 المشاركة.

العرض واضح إلى 
حد ما ولكنه يفتقر 

إلى الهيكل 
 والمشاركة.

يفتقر العرض 
التقديمي إلى 

الوضوح والهيكل 
 والمشاركة.

 صلة الموضوع

العرض التقديمي 
وثيق الصلة 

المختارة بالنظرية 
وتطبيقها في الصحة 

 العقلية.

يرتبط العرض 
التقديمي في الغالب 
بالنظرية المختارة 
وتطبيقها في الصحة 

 العقلية.

العرض التقديمي ذو 
صلة إلى حد ما 
بالنظرية المختارة 

 وتطبيقها.

العرض التقديمي له 
صلة بالنظرية 

المختارة ولكنه قد 
 يفتقر إلى العمق.

يفتقر العرض 
مي إلى الصلة التقدي

بالنظرية المختارة 
 وتطبيقها.

 المشاركة والتفاعل

يقوم الطالب بإشراك 
الجمهور بشكل 
فعال، وتشجيع 
التفاعل، والإجابة 
على الأسئلة بشكل 

 فعال.

يشرك الطالب 
الجمهور ويستجيب 
بشكل جيد للأسئلة 
ولكن قد يكون لديه 
 مجال للتحسين.

يشرك الطالب 
الجمهور إلى حد ما 
ولكنه قد يحتاج إلى 
 تحسين في التفاعل.

يحاول الطالب 
إشراك الجمهور 
ولكنه قد يحتاج إلى 
 تحسين في التفاعل.

فشل الطالب في 
إشراك الجمهور 
 بشكل فعال.

 

م التقييم لتسجيلات الجلساتسلّ   

%(001-90ممتاز ) المعيار %(89-75جيد )  %(47-60مقبول )   
يحتاج إلى تحسين 

<(60)%  

المحتوى 
 والتنظيم

م التسجيل واضح ومنظ  
بشكل جيد ويظُهر بشكل 

ال المهارات العلاجية فع  
الأساسية. الجلسة متوافقة 

م وتدفقها مع أهداف التعل  
 طبيعي

التسجيل يظُهر مستوى جيداً من 
التنظيم والمهارات العلاجية، 
ولكنه قد يحتوي على فجوات 
 طفيفة في التدفق أو الوضوح.

ل ما م بشكالتسجيل منظ  
ولكنه يفتقر إلى تدفق 
متماسك أو يحتوي على 
فجوات ملحوظة في 
 المهارات العلاجية.

م، التسجيل غير منظ  
يفتقر إلى الهيكل أو 

يظهر ضعفاً في إظهار 
 المهارات العلاجية.
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 إظهار التقنيات
ق تقنيات علاجية يطب  

مناسبة وبفعالية، ويظهر 
 مهارة متقدمة.

بشكل ق التقنيات العلاجية يطب  
جيد مع وجود أخطاء طفيفة في 

 التنفيذ أو اختيار التقنيات.

ة قالتقنيات العلاجية مطب  
ولكن هناك بعض 
الأخطاء أو الفرص 

المفقودة لاستخدام تقنيات 
 أفضل.

يفشل في تطبيق تقنيات 
علاجية مناسبة أو 
يستخدم طرقاً غير 

 صحيحة.

التفاعل مع 
 العميل

يبني علاقة ممتازة مع 
ويظهر تعاطفاً  العميل،

الاً وتواصلاً واستماعاً فع  
الاً طوال الجلسة.فع    

يبني علاقة جيدة مع العميل، 
ال واستماع مع تواصل فع  

ال، ولكن مع وجود فجوات فع  
 طفيفة.

تم بناء العلاقة نوعاً ما، 
ولكن قد يفتقر التواصل 
في بعض الأحيان إلى 
 العمق أو الوضوح.

يواجه صعوبة في بناء 
مع العميل، مع علاقة 

ضعف في التواصل، 
وافتقار للتعاطف 
 والتفاعل الضعيف.

 إدارة الوقت

يدُير وقت الجلسة بفعالية، 
ويغطي جميع الجوانب 
الرئيسية ضمن الإطار 

 51-10الزمني المحدد )
 دقيقة(.

يدُير الوقت بشكل جيد، ولكنه 
قد يتجاوز قليلاً أو يقل عن 

 الوقت المخصص.

الوقت، صعوبة في إدارة 
إما بتجاوز الوقت بشكل 
ملحوظ أو عدم استغلاله 

 بالكامل.

يفشل في إدارة الوقت 
بفعالية، إما بتجاوز 
الوقت بشكل كبير أو 
اختصار الجلسة بشكل 

 كبير.

التأمل الذاتي 
 والتحسين

يظُهر تأملاً عميقاً في 
الجلسة خلال مناقشات 
التغذية الراجعة، ويحدد 
نقاط القوة والمجالات 

 المحددة للنمو.

يظُهر تأملاً في الجلسة مع 
تحديد بعض نقاط القوة 
 ومجالات التحسين.

تأمل محدود، يحُدد نقاط 
قوة عامة ولكنه يفتقر إلى 
 رؤى تفصيلية للتحسين.

يفشل في التأمل في 
الجلسة أو لا يحدد أي 
نقاط قوة ذات معنى أو 

 مجالات للتحسين.

 


